BUREAUTIQUE - SOIR

WINDOWS 7 INTENSIF — NIVEAU DEBUTANT
WINDOWS 7 — NIVEAU INTERMEDIAIRE
EXCEL 2010 - NIVEAU DEBUTANT
EXCEL 2010 - NIVEAU INTERMEDIAIRE
EXCEL 2010 - NIVEAU AVANCE

WORD 2010 - NIVEAU DEBUTANT
WORD 2010 - NIVEAU INTERMEDIAIRE
WORD 2010 - NIVEAU AVANCE
POWERPOINT 2010

ACCESS 2010

OUTLOOK 2010

ADOBE ACROBAT 10



Windows 7 intensif — Niveau débutant

NCR-412-05

Cet atelier porte sur le bureau, la barre des taches, la manipulation de la souris,
'explorateur permettant de gérer fichiers et dossiers ainsi que la sauvegarde et
limpression de documents. Cet atelier s’adresse a des personnes qui désirent

s’initier a I'utilisation d’'un micro-ordinateur.

Prealable : Aucun.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui




Windows 7 — Niveau intermédiaire

NCR-412-06

Cet atelier permet I'approfondissement de la gestion des fichiers et des dossiers
ainsi que la sauvegarde et I'impression de documents. Le niveau intermédiaire
de cet atelier permettra a l'utilisateur de créer des raccourcis, de personnaliser
la barre des taches en plus de se perfectionner davantage avec I'environnement

Windows 7 pour plus d’efficacité.

Préalable : Windows débutant ou le test Windows.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui




Excel 2010 — Niveau débutant

NCR-412-07

Dans cet atelier vous serez initiés aux notions de base offertes par le chiffrier

électronique Excel 2010.

Vous serez amenés a manipuler une feuille de calcul, a gérer la présentation de
vos données ainsi qu'a utiliser les diverses options offertes dans les différents
menus Excel. Vous apprendrez a utiliser des formules de base ainsi que des

fonctions statistiques.

A la fin de cet atelier, vous serez en mesure de présenter efficacement un
chiffrier, de soumettre des données sous forme graphique, d'utiliser les outils de
dessin, de mettre en forme et de modifier la mise en page de méme qu'imprimer

une feuille de calcul.

Prealable : Windows débutant ou le test Windows.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Excel 2010 — Niveau intermédiaire

NCR-412-08

Cet atelier vous permettra d'approfondir les notions vues dans l'atelier Excel

débutant.

Dans cet atelier, vous aurez a utiliser des formules un peu plus complexes
contenant des valeurs absolues ou répondant a des conditions particulieres
comme par exemple lors du calcul d'un prét automobile ou le remboursement
d'une hypotheque. Vous découvrirez la facon d'utiliser des données en
provenance d'autres feuilles d'un méme classeur de méme que de données
issues d'un ou dautres classeur(s) comme lors de la création d'un budget
annuel. Les notions de base de données ainsi que la création de filtres seront

aussi explorées.

En plus d'acquérir ces éléments, vous serez, a la fin de cet atelier, en mesure de
répéter un titre sur plusieurs pages, d'insérer des sauts de page et des
commentaires, de déplacer ou de copier des données ou encore une feuille

ainsi que de trier et protéger vos données.

Préalable : Excel débutant ou le test Excel.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui




Excel 2010 — Niveau avanceé

NCR-412-09

Cet atelier vous permettra d'approfondir les notions vues dans l'atelier Excel

intermédiaire.

En plus d'effectuer un retour sur les bases de données, les filtres et les
graphiques, cet atelier vous permettra d'aborder des fonctions avancées,
d'explorer les tableaux croisés dynamiques, les outils d'analyse, les tables de
correspondance, les macrocommandes ainsi que les importations et les

exportations de données vers d'autres logiciels.

Préalable : Excel intermédiaire ou le test Excel.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Word 2010 — Niveau débutant

NCR-412-10

Au terme de cet atelier, vous saurez effectuer la saisie d'un texte,

I'enregistrement, la fermeture, I'ouverture ainsi que l'impression d'un document.

Pour arriver a une présentation soignée et efficace, vous vous familiariserez
avec les notions suivantes : la sélection de textes, les fonctions d'édition, la mise
en page, la mise en forme des caracteres, les taquets de tabulation, la

vérification a l'aide du dictionnaire et |'utilisation des styles.

Préalable : Windows débutant ou le test Windows.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Word 2010 — Niveau intermédiaire

NCR-412-11

A la fin de cet atelier, vous serez en mesure de peaufiner la présentation de vos
textes et documents. Vous apprivoiserez: les bordures et trames, les retraits de
paragraphe, les puces et numéros, la hiérarchisation, les en-tétes et pieds de
page, les tableaux, la barre d'outils dessin, les lettrines ainsi que l'utilisation des
colonnes et des différents sauts.

Prealable : Word débutant ou le test Word.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui




Word 2010 — Niveau avancé

NCR-412-12

Au terme de cet atelier, vous aurez apprivoisé : la fusion et le publipostage, les
enveloppes et les étiquettes, les tables des matieres, les index, les notes de bas
de page, les formulaires, les modeles et assistants, la protection d’'un document,
les outils pour réviser un texte et finalement la transformation de votre document

en document web.

Préealable : Word intermédiaire ou le test Word.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



PowerPoint 2010

NCR-412-13

Ce logiciel de présentation graphique est doté de plusieurs outils innovateurs qui
facilitent la création de transparents, de diapositives et d’effets visuels pour un
diaporama. Dans cet atelier, vous pourrez monter deux minis diaporamas qui
seront enjolivées par des images ou des photos de votre choix. Dans le but
d’agrémenter encore davantage la présentation, vous apprendrez a ajouter des
sons, de la narration et de la musique. Enfin, vous verrez comment utiliser des

modeles de diaporamas déja établis par Microsoft.

Prealable : Windows débutant ou le test Windows.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Access 2010

NCR-412-14

Dans cet atelier, vous serez en mesure de créer une base de données, de
modifier la structure d'une table et de ses champs ainsi que de saisir des
données et d'utiliser plusieurs tables. Vous pourrez créer des requétes simples,
paramétrées et avec calculs, des formulaires, des états ainsi qu’importer et
exporter des données. Vous apprendrez a personnaliser des formulaires et des

états.

Prealable : Windows débutant ou le test Windows.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Outlook 2010

CSE-412-15

Dans cet atelier vous serez initiés aux principales fonctionnalités de la
messagerie électronique, envoi, réception, transfert et réponse a un message
ainsi qu’y apposer une signature automatique. Vous serez a méme d’ajouter un
suivi a vos messages, d'y assigner une catégorie ainsi que de créer des
contacts et des listes de distribution. Vous serez en mesure d’utiliser un agenda
qgui vous permettra de planifier des rendez-vous et des réunions. Vous

apprendrez également a créer et assigner des taches.

Prealable : Windows débutant ou le test Windows

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Adobe Acrobat 10

CSE-412-18

Cette formation vous permettra d'apprendre a utiliser, a créer et a modifier des
documents et des formulaires simples PDF d'Adobe Acrobat. Vous verrez
egalement comment partager vos documents, les publier et collaborer avec vos

collégues a la révision de ces fichiers.

Préalable : Windows débutant ou le test Windows.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



BUREAUTIQUE - JOUR

EXCEL 2010 - NIVEAU DEBUTANT
EXCEL 2010 -NIVEAU INTERMEDIAIRE
EXCEL 2010-NIVEAU AVANCE

WORD 2010 —NIVEAU DEBUTANT
WORD 2010 —NIVEAU INTERMEDIAIRE
WORD 2010 - NIVEAU AVANCE
POWERPOINT 2010

ACCESS 2010

OUTLOOK 2010

ADOBE ACROBAT 10



Excel 2010 — Niveau débutant

CSE-412-07

Dans cet atelier, vous serez initiés aux notions de base. Vous serez ameneés a
manipuler une feuille de calcul, a gérer la présentation de vos donneées, a utiliser
des formules de base et la fonction Somme, a manipuler les lignes et colonnes,
a mettre en page, créer des en-tétes et pieds de page et imprimer des données

de facon efficace.

Préalable : Windows débutant ou test Windows.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Excel 2010 — Niveau intermédiaire

CSE-412-08

Dans cet atelier, vous serez amenés a utiliser la mise en forme conditionnelle, et
les styles pour améliorer la présentation de vos données, a utiliser des fonctions
de statistiques, de date et heures ainsi qu’a utiliser des noms de plage dans des
fonctions logiques. Vous en mesure de travailler avec une liste de données, de
la trier et d'utiliser des filtres, d'utiliser les fonctionnalités des classeurs
multifeuilles et de consolider et lier des classeurs. Vous apprendrez également a
créer et modifier des graphiques et des objets graphiques tels que des images,

graphiques SmartArt et zones de texte.

Préalable : Excel débutant ou le test Excel

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Excel 2010 — Niveau avanceé

CSE-412-09

Dans cet atelier, en plus d'effectuer un retour sur les listes de données, vous
aborderez les filtres avancés et les fonctions de recherche et de base de
données ainsi que les calculs par groupe de données. Vous utiliserez les outils
d’Excel tel que l'audit de formules, la validation de données, le gestionnaire de
scénario et la valeur cible. En plus de I'échange de données entre Word et
Excel, vous aborderez l'importation des données d'un fichier texte ou de
données provenant d’Access, la création et l'utilisation d'un espace de travail.
Vous apprendrez également a créer et modifier des tableaux et graphiques
croisés dynamiques et vous serez initiés a la création et [l'utilisation des

macrocommandes.

Prealable : Excel intermédiaire ou le test Excel

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Word 2010 — Niveau débutant

CSE-412-10

Au terme de cet atelier, vous saurez effectuer la saisie d'un texte,

'enregistrement, la fermeture, I'ouverture ainsi que I'impression d’'un document.

Pour arriver a une présentation soignée et efficace, vous vous familiariserez
avec les notions suivantes : la sélection de texte, les fonctions d’édition, la mise
en page, la mise en forme des caracteres, les taquets de tabulation, les listes a
puces et a numéros, les tableaux simples, les en-tétes et pied de page et la
pagination des documents ainsi que l'utilisation des outils d’aide a la rédaction et
la recherche et remplacement de texte.

Prealable : Windows débutant ou le test Windows.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Word 2010 — Niveau intermédiaire

CSE-412-11

Au terme de cet atelier, vous serez en mesure de peaufiner la présentation de
vos textes et documents. Vous apprivoiserez : les bordures et trames, la mise
en forme rapide de paragraphes, le positionnement et la mise en forme de
tableaux, les pages de titre, I'alignement, les bordures et en-tétes et pieds de
page dans un document en sections, les filigranes, la production d’enveloppes
et d’étiquettes, le publipostage, ainsi que l'insertion et la modification d’images,
de formes, de zones de texte, d’objets WordArt, de lIégendes d’'images et de
graphiques SmartArt.

Préealable : Word débutant ou le test Word

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui




Word 2010 — Niveau avancé

CSE-412-12

Au terme de cet atelier, vous aurez apprivoisé : les colonnes de texte, la
conversion et I'importation de tableaux, le tri, les notes de bas de page et de fin
de document, les listes hiérarchisées, la création de styles et de table des
matiéres, la création et [lutilisation des blocs de construction, de

macrocommandes, de modeles et de formulaires.

Préealable : Word intermédiaire ou le test Windows

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



PowerPoint 2010

CSE-412-13

Dans cet atelier, vous serez initiés aux outils qui facilitent la création d'un
diaporama. Vous aborderez l'utilisation des themes, I'ajout de diapositives, de
texte et d’'objets et vous utiliserez I'affichage des masques afin d’harmoniser
votre présentation. Vous apprendrez a manipuler et mettre en forme des objets
graphiques tels que des images, des formes et des objets WordArt. Vous serez
en mesure d’insérer des tableaux, des graphiques SmartArt et Excel ainsi que
de la musique et des films. Vous apprendrez a animer votre présentation avec
des effets d’enchainement et d’animation ainsi qu'a ajouter des boutons
d’action. Finalement, vous serez en mesure d’emporter et de diffuser votre

diaporama.

Préalable : Windows débutant ou le test Windows

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Access 2010

CSE-412-14

Dans cet atelier, vous serez en mesure de créer une base de données, de
modifier la structure d'une table et de ses champs ainsi que de saisir des
données et d'utiliser plusieurs tables. Vous pourrez créer des requétes simples,
paramétrées et avec calculs, des formulaires, des états ainsi qu’importer et
exporter des données. Vous apprendrez a personnaliser des formulaires et des

états.

Prealable : Windows débutant ou le test Windows

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui

Outlook 2010

CSE-412-15

Dans cet atelier vous serez inities aux principales fonctionnalités de la
messagerie électronique, envoi, réception, transfert et réponse a un message
ainsi qu’y apposer une signature automatique. Vous serez a méme d’ajouter un
suivi a vos messages, d'y assigner une catégorie ainsi que de créer des
contacts et des listes de distribution. Vous serez en mesure d’utiliser un agenda
qui vous permettra de planifier des rendez-vous et des réunions. Vous

apprendrez également a créer et assigner des taches.

Prealable : Windows débutant ou le test Windows




Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui

Adobe Acrobat 10

CSE-412-18

Cette formation vous permettra d'apprendre a utiliser, a créer et a modifier des
documents et des formulaires simples PDF d'Adobe Acrobat. Vous verrez
egalement comment partager vos documents, les publier et collaborer avec vos

collégues a la révision de ces fichiers.

Préalable : Windows débutant ou le test Windows

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



INFORMATIQUE — FORMATIONS OFFERTES EN
SOIREE

PHOTOSHOP CS4—NIVEAU DEBUTANT
PHOTOSHOP CS4—NIVEAU INTERMEDIAIRE
AUTOCAD 2010 -DESSIN ASSISTE PAR ORDINATEUR —NIVEAU DEBUTANT

AUTOCAD 2010 -DESSIN ASS| STE PAR ORDINATEUR —NIVEAU
INTERMEDIAIRE



Photoshop CS4 — Niveau débutant

NCR-420-66

Cet atelier s’adresse aux personnes intéressées par le traitement de I'image,
incluant les photos numériques, désireuses de se familiariser avec l'interface
utilisateur, les différents types d’'images, les principes de I'édition, la correction
et la retouche dimages par [lutilisation de couches, calques et filtres,
'optimisation des images pour le Web et la création de pages Web avec

Photoshop et ImageReady comme traiteur d'images dynamiques.

Prealable : Windows débutant ou le test Windows.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui




Photoshop CS4 — Niveau intermédiaire

NCR-420-67

Cet atelier s’adresse aux personnes intéressees a approfondir le traitement de
image, incluant les photos numériques, les différents types d’images, les
principes de I'édition, la correction et la retouche d'images par l'utilisation de
couches, calques et filtres, I'optimisation des images pour le Web et la création
de pages Web avec Photoshop et ImageReady comme traiteur d’images

dynamiques.

Prealable : Photoshop CS4 (NCR-420-66)

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui




Autocad 2010 —Dessin assisté par ordinateur — Niveau
débutant

NCR-420-68

Cet atelier DAO | permet aux étudiants d’explorer les possibilités de base
gu’'offre le logiciel de dessin technique Autocad 2010 dans le domaine de la
création et des modifications de dessins informatisés. Vous verrez la description
d’'un environnement de DAO, la structure du logiciel Autocad, la planification
initiale, la création d'objets graphiques bidimensionnels, la modification de

dessins existants, les techniques de tracage.

Prealable : Windows ou le test Windows.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui




Autocad 2010 —Dessin assisté par ordinateur — Niveau
intermédiaire

NCR-420-69

Dans cet atelier, les étudiants approfondiront les commandes du logiciel et les
notions de base en DAO. Vous verrez la planification des dessins, les
techniques avancées de production et de modification de dessins, les propriétés
des entités graphiques, les techniques de conception en trois dimensions et les

techniques d’'impression des dessins tridimensionnels.

Préalable : DAO | — NCR-420-68

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui




LES RESEAUX SOCIAUX

INITIATION AUX RESEAUX SOCIAUX
UTILISER FACEBOOK POUR VOSAFFAIRES
UTILISER LINKEDIN POUR VOS AFFAIRES
UTILISER TWITTER POUR VOSAFFAIRES



Initiation aux réseaux sociaux

CSE-420-76

L’origine des réseaux sociaux et leurs caractéristiques : Facebook, Twitter,
MySpace, Digg, LinkedIn, Viadeo, Blogues, Groupes Google. Les plus connus,
les plus fréquentés selon les besoins. Réseaux francophones, réseaux
anglophones, quelle langue utiliser? Les réseaux sociaux sont-ils vraiment des

réseaux d'affaires?

Préealable : Aucun.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Utiliser FACEBOOK pour vos affaires

CSE-420-72

Comment publier une page Facebook avec un profil d'affaires; comment
I'entretenir et la maintenir a jour? Des exemples : Métro et quelques grandes
marques connues. La politique éditoriale, la stratégie d'affaires, la responsabilité

légale. Facebook, un lien bidirectionnel clients-entreprise.

Préalable : Connaissance des réseaux sociaux ou l'atelier CSE-420-76.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Utiliser LinkedIn pour vos affaires

CSE-420-77

Cette formation vise a décortiquer I'outil et & comprendre comment I'utiliser
pour accélérer votre développement des affaires. Vous apprendrez a
remplir votre profil de facon efficace, a utiliser LinkedIn Answer pour vous
identifier comme un expert, a utiliser les groupes LinkedIn pour vous
positionner dans l'industrie. De plus, des trucs et conseils vous seront

prodigués pour apprendre a vous démarquer.

Préalable : Connaissance des réseaux sociaux ou l'atelier CSE-420-76.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui




Utiliser Twitter pour vos affaires

CSE-420-7/8

Twitter est un outil pour la communication et pour suivre les sujets d'actualités
dans votre domaine d'expertise. Ce cours vous permettra de connaitre les outils

pour bien comprendre et gérer votre compte.

Préalable : Connaissance des réseaux sociaux ou l'atelier CSE-420-76.

Cours offert durant la session Hiver 2012 :




Gestion des ressources humaines

ETRE COACH ET UN GESTIONNAIRE EXEMPLAIRE
ANIMER UNE ACTIVITE DE FORMATION

ANIMER UNE REUNION

MOBILISER SON EQUIPE VERSL’ACTION



Etre coach et un gestionnaire exemplaire

CSE-410-07

Etre un coach et a la fois un gestionnaire peut sembler, parfois, ne pas
faire bon ménage. Et si au contraire, cela était la solution idéale? Cette
formation vise a démystifier les deux roles et a démontrer comment les
deux doivent obligatoirement cohabiter pour assurer une cohérence dans
vos actions de dirigeant. Vous y verrez donc comment exercer votre role
de coach ainsi que les situations qui nécessitent ce type d’intervention. Par
la suite, vous regarderez le travail de gestionnaire et ces principaux

champs d’action. Une formation ciblée, en lien avec votre réalité!

Préalable : Aucun.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui




Animer une activité de formation

CSE-410-09

A I'heure ou le transfert des connaissances représente un enjeu majeur
pour 'ensemble des organisations afin de demeurer compétitif, il n’est pas
toujours simple de passer de dirigeant a formateur dans nos équipes de
travail. Cette formation tres pratigue vous permettra didentifier les
approches propres a la formation aux adultes et vous fera prendre contact
avec les difféerentes stratégies d’enseignement en lien avec les différents
styles d’'apprentissage des membres de votre équipe. Un cours pertinent

et trés en lien avec la réalité de la formation en entreprise!

Prealable : Aucun.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui




Animer une réunion

CSE-410-10

Est-ce que vos réunions sont devenues « routinieres » et « sans éclats »?
Si c’est le cas, voici une formation qui pourrait bien les dynamiser. Vous y
apprendrez a préparer des réunions productives ainsi qu'a en faire
'animation de maniére structurée et agréable. Vous y verrez également
des techniques d’animation afin de stimuler des échanges constructifs
ainsi que les outils disponibles pour rendre vos réunions plus attrayantes.
Finalement, vous serez initié a différentes solutions pour vous sortir de
situations difficiles pouvant survenir. Une formation en droite ligne avec ce

gu’on y enseigne, dynamique et participative!

Préalable : Aucun.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Mobiliser son équipe vers I'action

CSE-410-11

Dans un monde ou l'individualité semble de plus en plus présente, peut-
on, réalistement, penser a mobiliser toute une équipe afin d’aller dans une
méme direction? Cette formation saura vous démontrer que cela est
possible et vous enseignera comment y parvenir efficacement. Vous y
ferez la distinction entre « intéréts spécifiqgues » et « intéréts communs »,
en plus d’'y apprendre comment les découvrir et les utiliser pour créer une
mobilisation d’équipe contagieuse. Vous serez également appelé a
prendre conscience de votre role de leader dans cet effort de mobilisation.

Voila une formation énergique et bien centrée sur la réalité actuelle!

Préalable : Aucun.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui




Gestion de la production manufacturiere

REUSSIR L’INTRODUCTION D’UN NOUVEAU PRODUIT

COORDONNER EFFICACEMENT LESAPPROVISIONNEMENTSA LA
PRODUCTION.

ORGANISER LA PRODUCTION POUR EN MAXIMISER LESLIVRABLES
AJUSTER DYNAMIQUEMENT LA PLAN DE PRODUCTION
INTERPRETER DESPLANSET DEVIS



Réussir I'introduction d’un nouveau produit

CSE-235-12

Suite a cet atelier, le participant sera capable :
e De définir la nomenclature d’un produit (« bill of material »)
e D’établir une gamme opératoire

e De déterminer les ressources nécessaires a la fabrication d'un

produit (RH, équipements, matieres premieres...)

Prealable: Vous devez avoir de [I'expérience en production

manufacturiere pour participer a cet atelier.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui




Coordonner efficacement les approvisionnements a la
production.

CSE-235-13

Suite a cet atelier, le participant sera capable :
e D’évaluer les sources et les modes d’approvisionnement

e D’examiner différentes stratégies de production

« De lier les approvisionnements aux stratégies de production

Prealable: Vous devez avoir de [I'expérience en production

manufacturiere pour participer a cet atelier.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Organiser la production pour en maximiser les livrables

CSE-235-14

Suite a cet atelier, le participant sera capable :
e D’établir un plan directeur de production;
e D’appliguer des techniques d’'ordonnancement de la production;

e D’établir un calendrier de fabrication.

Prealable: Vous devez avoir de [I'expérience en production

manufacturiere pour participer a cet atelier.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Ajuster dynamiquement le plan de production

CSE-235-15

Suite a cet atelier, axé sur la pratique, le participant sera capable :
e De confirmer la faisabilité d’'un plan de production;
e Dr’ajuster le plan de production de fagcon dynamique;

e De gérer de facon efficiente le plan de production.

Prealable : Vous devez étre capable d’utiliser un logiciel de chiffrier
électronique et avoir des connaissances en planification de la production
pour participer a cet atelier.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui

Interpréter des plans et devis

CSE-235-16

Cet atelier permettra au participant d’acquérir les notions de base pour
pouvoir lire et comprendre les plans et devis. Suite a cet atelier, axé sur la

pratique, le participant sera capable :

e D’interpréter des dessins comprenant :

Des projections orthogonales;

Des vues auxiliaires simples;

Des coupes;

Des annotations, des notices;

Des cartouches;

Des échelles;

La cotation fonctionnelle (A);

Les symboles graphiques courants pour les matériaux et autres
éléments;

O O0OO0O0O0OO0O0O0




e De faire le lien entre I'abstrait (plan) et le concret (piéce, systeme);
e D’étre en mesure d'effectuer des relevés de mesure sur plan;

e De faire les liens entre les plans et les devis.

Préalable : Aucun

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui




Formations subventionnées pour gens en emploi

TECHNIQUES DE VENTE POUR ACCOMPAGNER LE CLIENT DANS SA
DECISION

GESTION DE PROJETSINFORMATISES (MS PROJECT 2010)
DREAMWEAVER I1-GESTION D’UN SITE WEB
PERFECTIONNER VOSHABILETES DE COMMUNICATION
GERER VOTRE TEMPSET DIMINUER VOTRE STRESS

MEILLEURES PRATIQUESD'INSPECTION DANSL'INDUSTRIE
MANUFACTURIERE

MAXIMISER VOSEFFORTS SUR LE WEB



Techniques de vente pour accompagner le client dans
sa decision

EQC-410-05

Le consommateur d’aujourd’hui est de plus en plus renseigné. Du méme
coup, il est sur stimulé par toutes les possibilités qui lui sont offertes. Qu'a-
t-il besoin pour prendre une décision éclairée? D’une personne avisée qui
saura I'accompagner, d’'une maniére appropriée, vers sa décision d’achat.
Vous y verrez donc comment bien analyser les besoins et les attentes du
client afin d’ajuster vos propositions et votre style d’intervention a sa
personnalité. Vous découvrirez également une méthode de travail
structurée et ordonnée afin de conduire vos rencontres efficacement tout
en restant disponible pour saisir chaque opportunité. Finalement, vous
serez en mesure d'utiliser les objections comme « vos alliées » et de
conclure la vente au moment approprié.

Un cours trés concret et axé sur I'efficacité et le professionnalisme!

Préalable : Aucun

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui




Gestion de projets informatisés (Ms Project 2010)

EQC-420-03

Ce cours offrira aux participants un parcours théorique de toutes les
étapes de la réalisation d’'un projet de méme gu’un éventail des principaux
outils de gestion qui s’y rattachent. Des études de cas et des exercices
pratiques permettront aux participants de se familiariser avec la
planification, le suivi et I'évaluation du déroulement d’'un projet et des outils
de gestion qui en favorisent la réalisation. Les participants auront
également a travailler avec le logiciel de gestion de projet MS Project.

Préalable : Windows ou le test Windows.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui




DreamWeaver II- Gestion d’un site Web

EQC-420-02

Dans ce second cours, l'étudiant se familiarisera avec les notions
d’ergonomie afin d'élaborer des sites Internet. Il y apprendra a construire
et & maintenir un site, a y ajouter des pages, des pages de cadres, des
tableaux, des éléments de formulaires des animations ainsi que du son.

Etre en mesure d'identifier les critéres de qualité et les régles de
conception ergonomique de sites Web

Identifier les formats de documents sur le Web.

Etre en mesure de créer des pages Web avec texte, liens hypertextes,
images, tableaux et formulaires.

Utiliser efficacement les fonctionnalités d’un logiciel de conception de sites
Web.

Créer des documents a l'aide de langages de balisage (HTML, XML)
Mettre en forme des documents pour le Web.

Etre en mesure de formater des documents XML avec des feuilles de
style.

Préalable : Avoir suivi le cours Dreamweaver — La gestion d’un site Web

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui




Perfectionner vos habiletés de communication

EQC-350-02

Vous avez des idées et ne savez pas toujours comment les expliquer? Vous
aimeriez expliquer votre point de vue de maniére plus efficace? Vous souhaitez
tout simplement vous exprimer plus facilement en évitent d'étre mal interprété?
Le cours "Perfectionnez vos habiletés de communication explore I'ensemble de
ces sujets et méme plus... Vous y apprendrez comment étre plus précis et
adéquat dans vos communications. De plus, vous verrez comment étre plus
affirmatif et convaincant lors de vos échanges avec votre entourage, que cela
soit au travail comme dans votre vie de tous les jours. Perfectionnez vos

habiletés de communication et faites-vous entendre de la bonne maniére!

Préalable : Aucun

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Gérer votre temps et diminuer votre stress

EQC-410-06

Etes-vous de ceux qui trouvé que tout va trop vite et que vous manquez de
temps pour tout faire ce que vous avez a faire? Votre sommeil est-il parfois
troublé en raison de cela? Avez-vous l'impression que vous n'arriverez jamais a
prendre un rythme normal? Si vous avez répondu oui a I'une ou l'autre de ces
guestions, il est temps de “Gérer votre temps et diminuer votre stress”. Vous
aurez l'occasion, dans cette formation, d'identifier ce qui est a la base de ce
manque de temps chronique en plus d'explorer des solutions pertinentes et
concrétes pour y remédier. Vous serez également en mesure de mettre en place
différentes solutions afin de mieux comprendre et gérer votre stress de la vie de
tous les jours. La gestion du temps et du stress demande que vous preniez du
temps pour vous arréter et reprendre votre vie en main... en voici l'occasion

révée!

Préalable : Aucun

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui




Meilleures pratiques d’'inspection dans l'industrie
manufacturiere

EQC-235-01

Suite a cet atelier, axé sur la pratique, le participant sera capable :

Déterminer la pertinence de la méthode de controle;

Etablir une procédure de contrdle;

Organiser les postes de contrfle;

Effectuer le contréle de la qualité des premiéres piéces d’'une
production;

Planifier la mise a I'essai des produits;

e Rédiger des rapports.

Vous devez étre habitué avec les opérations nécessaires a la

fabrication et a I'inspection d’un produit pour participer a cet atelier.

Préalable : Aucun

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Maximiser vos efforts sur le Web

EQC-420-04

e Etablir un plan de communication et des personnas

e Elaborer une architecture de contenu

e Découvrir ce qu'est I'ergonomie web

e Rédiger pour le web - la ligne éditoriale

e Rédiger pour le web - le plan de travail

e Maximiser les entrées vers votre site: le référencement

e Choisir les canaux de distribution et de promotion

Préalable : Aucun

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Formations subventionnées pour gens en emploi

SIMPLE COMPTABLE



Simple comptable

EQC-410-02

L'objectif de la comptabilité générale est de fournir des informations
financiéres sur le fonctionnement d'une entité économique pour aider le ou
les gestionnaires a prendre des décisions, a planifier les activités et a
contrébler les ressources. Elle vise donc la présentation sous forme claire et
précise et selon des principes comptables généralement reconnus, des
résultats d'opération et de sa position financiére. Elle traite 'ensemble des

étapes et des données du cycle comptable.

Le logiciel Simple Comptable permet de fournir ces informations de facon
plus précise, plus compléte et plus rapide. Ces ateliers visent a rendre

I'étudiant compétent dans l'utilisation de ce logiciel.

Prealable : Base en comptabilité

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



TECHNIQUES D’EDUCATION A L’ENFANCE JEE.OR

DEVELOPPEMENT GLOBAL DE L’ENFANT (6-12 ANS)

INTEGRATION A LA PROFESSION D'EDUCATRICE ET D’EDUCATEUR A
L’ENFANCE

DEMARCHE PEDAGOGIQUE : PETITE ENFANCE (3-5 ANS)
TECHNIQUESD’'INTERVENTION DEMOCRATIQUE
FONDEMENTS DU PROGRAMME EDUCATIF

HABILETES DE COMMUNICATION PROFESSIONNELLE
EXPRESSION DE SOI ET CREATIVITE



Développement global de I’enfant (6-12 ans)

350-E34-GR

Ce cours vise l'atteinte partielle de la compétence « Situer les besoins d’'un ou
d’'une enfant au regard de son développement global ».

Description des compétences :

e Observer les comportements de I'enfant sur le plan de son développement
global.

e Analyser les comportements observés en fonction des étapes du
déeveloppement global de I'enfant.

e Deéterminer les comportements et les habiletés a développer chez I'enfant.

Prealable : Développement global de I'enfant (0-5 ans) (350-E24-GR).

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui




Intégration a la profession d’éducatrice et d’éducateur a
I’enfance

322-E17-GR

Ce cours vise principalement la compétence « Analyser la fonction de
travail » et la préparation au premier stage en prévoyant des journées
d'exploration et d'observation dans les divers types de milieux de garde.

Description de la compétence :

e Caractériser la fonction de travail et ses conditions d'exercice (taches reliées
a la fonction de travail).

e Examiner les taches et les opérations liées a la fonction de travail selon les
types de services de garde.

e Examiner les habiletés et les comportements nécessaires a l'exercice de la
fonction de travail.

e Examiner la réglementation relative a I'exercice de la fonction de travail.

De plus, les compétences suivantes seront brievement abordées:

1) Etablir avec les enfants une relation significative sur le plan affectif,

2) Définir I'approche pédagogique a adopter avec l'enfant, et

3) Etablir une relation de partenariat avec les parents et les personnes-
ressources.

Prealable : Aucun. Ce cours doit étre suivi en début de programme.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui




Démarche pédagogique : petite enfance (3-5 ans)

322-EK3-GR

Ce cours vise les compétences suivantes :

. Concevoir des activités de développement global de I'enfant
. Organiser des activités éducatives
. Animer des activités éducatives

Description du cours :

Il s’agit de développer les habiletés a:
. concevoir (planification, création, adaptation et consultation) ;
. organiser (matériel, aménagement, préparation a I'animation) ; et

« animer des activités éducatives touchant les diverses dimensions du
développement, notamment, les habiletés langagiéres, motrices,
intellectuelles et socio-affectives.

Particularité :

. Il estimportant de s'approprier le contenu du programme éducatif du
Ministere de la Famille et des ainés: "Accuelllir la petite enfance". Voir
http://mww.mfa.gouv.qc.ca/fr/publication/Documents/programme_educatif.pdf

Prealables : Développement global de I'enfant (0-5 ans) (350-E24-GR) et en
cours associé fondements du programme éducatif et ses applications (322-EF3-
GR).

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



http://www.mfa.gouv.qc.ca/fr/publication/Documents/programme_educatif.pdf�

Techniques d’intervention démocratique

322-EG3-GR

Eléments des compétences
1-Définir I'approche pédagogique a adopter avec I’enfant
+ Analyser, a la lumiere des modeles pédagogiques existants, les

possibilités d’approche dans son intervention aupres de I'enfant
2-Fournir de I'aide a un enfant

+ Percevoir et évaluer les besoins d’aide de I'enfant
+ Intervenir aupres de I'enfant
+ Evaluer la pertinence de ses interventions aupreés de I'enfant

3-Intervenir au regard du comportement de I’enfant et du groupe d’enfants

+ Planifier I'intervention
+ Mettre en ceuvre les stratégies et les moyens d’intervention

+ Evaluer la qualité de ses interventions auprés de I'enfant et du groupe
d’enfants

+ Noter linformation relative aux interventions effectuées et la
transmettre aux personnes intéresséees

Prealables : Développement global de I'enfant (0-5 ans) 350-E24-GR et Les
fondements du programme éducatif et ses applications 322-EF3-GR

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Fondements du programme éducatif

322-EF3-GR

Ce cours vise l'atteinte partielle des compétences suivantes :

e Définir 'approche pédagogique a adopter avec I'enfant.
e Concevoir des activités de développement global de I'enfant.
e Organiser des activités éducatives.

Description du cours :

Il s’agit de développer les habiletés a:

e examiner la situation d’apprentissage,

e analyser les possibilités d’approche lors d’intervention auprés de I'enfant,

e définir les stratégies et les moyens a privilégier dans I'approche vis-a-vis
I'enfant,

e concevoir et organiser des activités éducatives touchant les diverses
dimensions du développement, notamment, les habiletés langagiéres,
motrices, intellectuelles et socio-affectives (planifier les animations, créer et
adapter le matériel requis, consulter des personnes-ressources, prévoir
'aménagement).

Prealable : Développement global de I'enfant (0-5 ans) (350-E24-GR).

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui




Habiletés de communication professionnelle

350-E13-GR

Ce cours vise les compétences suivantes :

e Communiquer en milieu de travail,
e Travailler en équipe.

Description du cours :

e Habileté a recevoir et a transmettre de I'information;

e Participation a des discussions sur des sujets d’ordre professionnel, a des
réunions d’équipe et a des rencontres de travail;

e Adoption dattitudes favorables a la communication lors des situations
d'apprentissage et ce, dans différents contextes relationnels (pairs,
professeurs, enfants, etc.);

e Evaluation de ses qualités de communication.

Préalable : Aucun

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Expression de soi et créativite

322-E63-GR

Ce cours vise l'atteinte partielle de la compétence « Exploiter sa créativité dans
un contexte d’intervention professionnelle ».

Description de la compétence :

Cerner un besoin de création.

Rechercher et proposer des idées.
Retenir une idée et la développer.
Evaluer son potentiel de créativité.

Prealable : Aucun.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



TECHNIQUES D’EDUCATION A L’ENFANCE

DE LA VARIETE DANSMA SEMAINE D'ACTIVITES
ANIMER DIFFEREMMENT : LESATELIERSLIBRES



De la variété dans ma semaine d’activités

CSE-322-01

Les activités éducatives: Déclencheurs, cceur et fin d’'activité:
Besoins et champs d’intérét des enfants

Intentions éducatives

Types d’activités

Natures d’activité

Déclencheur et types: Définition et utilité

Fin d’activité: Définition et utilité

Préalable : Aucun

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Animer différemment ; Les ateliers libres

CSE-322-02

Définition

Distinction entre jeux libres et ateliers libres
Principes de base

Expérimentation

Références

Préalable : Aucun.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui






Formations creditées — Hors programme

INTERVENTION : DIFFICULTES D’ APPRENTISSAGE ET DE LANGAGE
COMPTABILITE DE BASE

COMPTABILITE INTERMEDIAIRE

CREATION DE SITESINTERNET (WORDPRESS)



Intervention : difficultés d’apprentissage et de langage

351-323-GR

Ce cours sera davantage axé sur les interventions aupres d’enfants et de jeunes

présentant des difficultés sur le plan du langage.

Eléments de la compétence :

Détecter une situation probléme par la reconnaissance des indicateurs de
développement normal du langage et de difficultés et des indices
d’aggravation.

Planifier des interventions dans le respect des parametres du plan
d’intervention.

Choisir des objectifs et des techniques d’intervention en fonction des
besoins et des capacités de I'enfant.

Réaliser des activités favorisant la stimulation du langage chez I'enfant.
Appliquer des stratégies de base a travers la réalisation d’activités
favorisant le développement du langage ainsi que le transfert des acquis.
Réaliser une action concertée avec la famille ainsi que les autres

intervenants et intervenantes.

Préalable : Etre en formation ou étre en emploi en milieu de garde, scolaire ou

en éducation spécialisée (lettre de 'employeur requise).

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui




Comptabilité de base

410-H24-GR

Ce cours vise a sensibiliser I'étudiant(e) aux opérations de nature commerciale
et financiere de l'entreprise. Il vise également a initier I'étudiant(e) aux:
principes de base de la comptabilité et a lui donner la formation nécessaire a la

préparation, I'analyse et la compréhension des états financiers d’'une entreprise.

Description de la compétence :

Préalable : Aucun.

Recuelllir et analyser l'information comptable.

Etablir la charte des comptes.

Enregistrer I'ensemble des opérations du cycle comptable.
Régulariser les comptes.

Produire le bilan, I'état des résultats et I'état des capitaux propres.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Comptabilité intermédiaire

410-H34-GR

L'objectif du cours Comptabilité intermédiaire est de permettre a I'éleve de
poursuivre l'acquisition partielle de quatre (4) des éléments de la compétence.

Analyser et traiter les données du cycle comptable, a savoir :

Description de la compétence :

e 1. Recuelillir et analyser l'information comptable.
e 2. Enregistrer 'ensemble des opérations du cycle comptable.
e 3. Régulariser les comptes.

e 4. Produire le bilan, I'état des résultats et |'état des capitaux propres.

Prealable : Comptabilité de base

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui

Création de sites Internet (WordPress)

420-BC4-GR

Ce cours a pour but de familiariser I'étudiant avec le concept de création de site
Internet selon des normes d’ergonomie. L’étudiant apprendra a construire et a
maintenir un site, a y ajouter des pages, des tableaux, des éléments de
formulaires, des éléments de mise en forme, etc. Le logiciel utilisé est
WordPress.




Préalable : Windows débutant ou le test Windows

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui




ANGLAIS

ANGLAIS—DEBUTANT |

ANGLAIS—DEBUTANT 2

ANGLAIS—-DEBUTANT 3
ANGLAIS—INTERMEDIAIRE |
ANGLAIS—INTERMEDIAIRE 2
ANGLAIS—INTERMEDIAIRE 3
ANGLAIS—INTERMEDIAIRE 4
ANGLAIS—AVANCE 1

ANGLAIS—AVANCE 2

CLUB DE CONVERSATION ANGLAISE —DEBUTANT
CLUB DE CONVERSATION ANGLAISE —INTERMEDIAIRE
CLUB DE CONVERSATION ANGLAISE —AVANCE



Anglais — débutant |

CSE-604-16

Les ateliers d’anglais du CSE préconisent un enseignement global de la langue.
Les étudiants sont donc ameneés a faire de la lecture, et de I'écriture sur des
sujets variés. De plus, les occasions de discussion afin de parfaire I'aspect

« parlé » sont nombreuses. Les notions grammaticales sont utilisées comme
guide afin d’assurer un suivi a travers les différents niveaux. Le passage d'un
niveau a un autre est basé sur I'évidence de I'apprentissage de ces notions

dans la production écrite et orale de I'étudiant.

Niveau débutant (3 niveaux) : Ce niveau cible I'étudiant qui en est a ses débuts
dans la découverte de I'anglais. Les temps de verbes de bases, tel le présent et
passé simple sont utilisés afin d’'amener I'éleve a construire une base solide

pour 'avancement de sa compréhension et production écrite et orale.

Prealable : Test de classement

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Anglais — débutant 2

CSE-604-02

Les ateliers d’anglais du CSE préconisent un enseignement global de la langue.
Les étudiants sont donc ameneés a faire de la lecture, et de I'écriture sur des
sujets variés. De plus, les occasions de discussion afin de parfaire I'aspect

« parlé » sont nombreuses. Les notions grammaticales sont utilisées comme
guide afin d’assurer un suivi a travers les différents niveaux. Le passage d'un
niveau a un autre est basé sur I'évidence de I'apprentissage de ces notions

dans la production écrite et orale de I'étudiant.

Niveau débutant (3 niveaux) : Ce niveau cible I'étudiant qui en est a ses débuts
dans la découverte de I'anglais. Les temps de verbes de bases, tel le présent et
passé simple sont utilisés afin d’'amener I'éleve a construire une base solide

pour 'avancement de sa compréhension et production écrite et orale.

Préealable : Test de classement ou débutant 1

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Anglais — débutant 3

CSE-604-03

Les ateliers d’anglais du CSE préconisent un enseignement global de la langue.
Les étudiants sont donc ameneés a faire de la lecture, et de I'écriture sur des
sujets variés. De plus, les occasions de discussion afin de parfaire I'aspect

« parlé » sont nombreuses. Les notions grammaticales sont utilisées comme
guide afin d’assurer un suivi a travers les différents niveaux. Le passage d'un
niveau a un autre est basé sur I'évidence de I'apprentissage de ces notions

dans la production écrite et orale de I'étudiant.

Niveau débutant (3 niveaux) : Ce niveau cible I'étudiant qui en est a ses débuts
dans la découverte de I'anglais. Les temps de verbes de bases, tel le présent et
passé simple sont utilisés afin d’'amener I'éleve a construire une base solide

pour 'avancement de sa compréhension et production écrite et orale.

Préealable : Test de classement ou débutant 2

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Anglais — intermédiaire |

CSE-604-17

Les ateliers d’anglais du CSE préconisent un enseignement global de la langue.
Les étudiants sont donc ameneés a faire de la lecture, et de I'écriture sur des
sujets variés. De plus, les occasions de discussion afin de parfaire I'aspect

« parlé » sont nombreuses. Les notions grammaticales sont utilisées comme
guide afin d’assurer un suivi a travers les différents niveaux. Le passage d'un
niveau a un autre est basé sur I'évidence de I'apprentissage de ces notions

dans la production écrite et orale de I'étudiant.

Niveau intermédiaire (4 niveaux) : Les occasions de discussions et d’écritures
sont de plus en plus nombreuses a ce niveau comme l'éléve se sent plus a
laise. Les temps de verbes plus complexes et un vocabulaire plus riche y sont
incorporés. L’éléve est encouragé a sortir de sa zone de confort afin

d’approfondir et de maximiser son apprentissage.

Préalable : Test de classement ou débutant 3

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui




Anglais — intermédiaire 2

CSE-604-18

Les ateliers d’anglais du CSE préconisent un enseignement global de la langue.
Les étudiants sont donc ameneés a faire de la lecture, et de I'écriture sur des
sujets variés. De plus, les occasions de discussion afin de parfaire I'aspect

« parlé » sont nombreuses. Les notions grammaticales sont utilisées comme
guide afin d’assurer un suivi a travers les différents niveaux. Le passage d'un
niveau a un autre est basé sur I'évidence de I'apprentissage de ces notions

dans la production écrite et orale de I'étudiant.

Niveau intermédiaire (4 niveaux) : Les occasions de discussions et d’écritures
sont de plus en plus nombreuses a ce niveau comme l'éléve se sent plus a
laise. Les temps de verbes plus complexes et un vocabulaire plus riche y sont
incorporés. L’éléve est encouragé a sortir de sa zone de confort afin

d’approfondir et de maximiser son apprentissage.

Préalable : Test de classement ou intermédiaire 1

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui




Anglais — intermédiaire 3

CSE-604-19

Les ateliers d’anglais du CSE préconisent un enseignement global de la langue.
Les étudiants sont donc ameneés a faire de la lecture, et de I'écriture sur des
sujets variés. De plus, les occasions de discussion afin de parfaire I'aspect

« parlé » sont nombreuses. Les notions grammaticales sont utilisées comme
guide afin d’assurer un suivi a travers les différents niveaux. Le passage d'un
niveau a un autre est basé sur I'évidence de I'apprentissage de ces notions

dans la production écrite et orale de I'étudiant.

Niveau intermédiaire (4 niveaux) : Les occasions de discussions et d’écritures
sont de plus en plus nombreuses a ce niveau comme l'éléve se sent plus a
laise. Les temps de verbes plus complexes et un vocabulaire plus riche y sont
incorporés. L’éléve est encouragé a sortir de sa zone de confort afin

d’approfondir et de maximiser son apprentissage.

Préalable : Test de classement ou intermédiaire 2

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui




Anglais — intermédiaire 4

CSE-604-09

Les ateliers d’anglais du CSE préconisent un enseignement global de la langue.
Les étudiants sont donc ameneés a faire de la lecture, et de I'écriture sur des
sujets variés. De plus, les occasions de discussion afin de parfaire I'aspect

« parlé » sont nombreuses. Les notions grammaticales sont utilisées comme
guide afin d’assurer un suivi a travers les différents niveaux. Le passage d'un
niveau a un autre est basé sur I'évidence de I'apprentissage de ces notions

dans la production écrite et orale de I'étudiant.

Niveau intermédiaire (4 niveaux) : Les occasions de discussions et d’écritures
sont de plus en plus nombreuses a ce niveau comme l'éléve se sent plus a
l'aise. Les temps de verbes plus complexes et un vocabulaire plus riche y sont
incorporés. L’éléve est encouragé a sortir de sa zone de confort afin

d’approfondir et de maximiser son apprentissage.

Préalable : Test de classement ou intermédiaire 3

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui




Anglais — Avancé 1

CSE-604-20

Les ateliers d’anglais du CSE préconisent un enseignement global de la langue.
Les étudiants sont donc ameneés a faire de la lecture, et de I'écriture sur des
sujets variés. De plus, les occasions de discussion afin de parfaire I'aspect

« parlé » sont nombreuses. Les notions grammaticales sont utilisées comme
guide afin d’assurer un suivi a travers les différents niveaux. Le passage d'un
niveau a un autre est basé sur I'évidence de I'apprentissage de ces notions

dans la production écrite et orale de I'étudiant.

Niveau avancé (2 niveaux) : Des sujets plus complexes sont entamés lors de
discussions a ce niveau afin d’assurer une plus grande richesse de vocabulaire
pour 'apprenant. Les lectures et écritures portant sur des sujets d’actualités
amenent 'utilisation de notions grammaticales approfondies. L’éléve est
encouragé a amener des sujets et articles qui le concernent afin de rendre le

cours plus applicable a son milieu de vie personnel et professionnel.

Préalable : Test de classement ou intermédiaire 4

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Anglais — Avancé 2

CSE-604-21

Les ateliers d’anglais du CSE préconisent un enseignement global de la langue.
Les étudiants sont donc ameneés a faire de la lecture, et de I'écriture sur des
sujets variés. De plus, les occasions de discussion afin de parfaire I'aspect

« parlé » sont nombreuses. Les notions grammaticales sont utilisées comme
guide afin d’assurer un suivi a travers les différents niveaux. Le passage d'un
niveau a un autre est basé sur I'évidence de I'apprentissage de ces notions

dans la production écrite et orale de I'étudiant.

Niveau avancé (2 niveaux) : Des sujets plus complexes sont entamés lors de
discussions a ce niveau afin d’assurer une plus grande richesse de vocabulaire
pour 'apprenant. Les lectures et écritures portant sur des sujets d’actualités
amenent 'utilisation de notions grammaticales approfondies. L’éléve est
encouragé a amener des sujets et articles qui le concernent afin de rendre le

cours plus applicable a son milieu de vie personnel et professionnel.

Préalable : Test de classement ou avancé 1

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Club de conversation anglaise — Débutant

CSE-604-13

Nous apprendrons a connaitre notre environnement et nos passions en les
partageant les uns avec les autres. Nous parlerons de nos passetemps, nos
voyages, nos familles et notre histoire. Les médias tels que la télévision les films
et le web seront une source d’inspiration pour entamer les sujets de discussion

en anglais. Rien de compliqué, mais bien du plaisir en perspective!

Préalable : Avoir suivi un atelier de niveau débutant ou faire le test de

classement.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui




Club de conversation anglaise — Intermédiaire

CSE-604-14

Les activités et voyages seront nos bases de discussion. Selon lintérét des
participants, nous pourrions faire une visite historique du centre-ville de Granby,
une marche au Centre d’'interprétation de la Nature, voir une piece de théatre ou
un film au cinéma, peut-étre un voyage virtuel d’'un pays étranger, tout en
conversant en anglais, bien sdr. Bref, un moment privilégié pour joindre l'utile a

'agréable!

Préalable : Avoir suivi un atelier de niveau intermédiaire ou faire le test de

classement.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Club de conversation anglaise — Avanceé

CSE-604-15

Le tremplin pour nos discussions sera des histoires courtes tirées de la
littérature anglaise. Les histoires seront variées en sujet afin de s’assurer le plus
grand intérét de tous. D’autres sujets seront aussi a I'honneur selon le choix des
participants. Donc entrainement a la discussion, lecture et écriture seront a

I’'honneur, et ce, dans un climat détendu et plaisant.

Préalable : Avoir suivi un atelier de niveau avancé ou faire le test de

classement.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui




FRANCAIS

ATTAQUEZ-VOUSAUX PARTICIPES PASSES
NOUVELLE ORTHOGRAPHE DU FRANCAIS
NOUVELLE GRAMMAIRE

L’ACCORD DESNOMSET DESADJECTIFS
COMBATTEZ LESANGLICISMES
NOUVELLESNORMES DE REDACTION FRANCAISE



Attaquez-vous aux participes passeés

CSE-601-03

L’'accord des participes passés apparait pour plusieurs comme une indomptable
béte noire. C’'est peut-étre parce qu’on aimerait les accorder sans avoir a faire
d’analyse qu’ils semblent si compliqués. En fait, il n’existe que quatre principales

regles d’accord.

Au terme de cet atelier, vous connaitrez les regles a respecter pour I'accord des
fameux participes passés et aurez, par le fait méme, examiné les exceptions qui
font, souvent a tort, rougir de rage. Affrontez vos peurs en découvrant plusieurs

astuces qui dompteront, a coup sQr, n’'importe quel participe passé.

Préalable : Aucun.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui




Nouvelle orthographe du francais

CSE-601-04

Un trait d’'union ou non? Un accent grave, un accent aigu ou un accent

circonflexe ? Et que penser du tréma ? Parfois, on s’y perd !

Cessez de vous tirer les cheveux devant les anomalies orthographiques, les
exceptions ou les irrégularités de la langue francaise. Simplifiez-vous la vie en
découvrant la nouvelle orthographe du francais. Plus de deux mille mots ont
subi des rectifications orthographiques depuis 1989, et ce, dans le but de nous

simplifier I'orthographe !

Cet atelier vise a dépoussiérer la langue francaise de ses (hombreuses, vous

direz !) spécificités et a renouveler votre connaissance de celle-ci.

Préalable : Aucun.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui




Nouvelle grammaire

CSE-601-05

La nouvelle grammaire c’est une approche différente des régles de la langue
francaise. Mieux comprendre sa langue et ses composantes pour mieux
I'utiliser, voila ce qui est proposé. Ce qui a changé c’est la facon de I'enseigner.
Bien sdr, vous aurez toujours a accorder vos participes passés, c'est plutot

I'ordre de présentation des différentes regles qui differe.

\

La formule de la nouvelle grammaire cherche a affater votre sens de
I'observation et du raisonnement par I'intermédiaire de manipulations effectuées

sur les mots ou les groupes de mots. Elle analyse la phrase autrement.

Dans ce cours, vous découvrirez la phrase dans tous ses états, en vous

désencombrant de certains termes désuets et, avouons-le, parfois compliqués.

Préalable : Aucun.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



L’accord des noms et des adjectifs

CSE-601-06

Pourquoi des « cerfs-volants », mais des « pauses-café » ? Et «des yeux

noisette » s’accorde ou ne s'accorde pas ?

Alors que la terminaison de certains mots nous indique déja leur graphie au
pluriel (il ne suffit que s’ajouter un « s »), d’autres termes ne semblent pas réagir
a la méme réegle. Le pluriel des noms et des adjectifs varie selon leur nature et
leur genre. Comme a toute regle, il existe plusieurs exceptions qui valent la

peine d’étre souvent revisitées.

Quelques trucs simples vous permettront d’en finir une fois pour toutes avec vos

hésitations. L’accord des noms et des adjectifs n'aura jamais été aussi facile !

Prealable : Aucun.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui




Combattez les anglicismes

CSE-601-02

Langue de la modernité ou paresse intellectuelle ? Dans les deux cas, I'emprunt
a la langue anglaise ne constitue pas moins une faute lorsque le terme ou
'expression existe déja dans la langue francaise. Si vous cédulez vos rendez-
vous et que vous offrez vos cartes d'affaires a tous vos clients, c’est que les

anglicismes vous envahissent !

Dans ce cours, en plus dexplorer les différents types d’anglicismes, vous
apprendrez a distinguer les emprunts souhaitables de ceux qui sont inutiles, et,

conséquemment, a enrichir votre vocabulaire.

Préalable : Aucun

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Nouvelles normes de rédaction francaise

CSE-601-07

Cet atelier sur les normes de rédaction francaise concerne tous ceux et celles
gui, au bureau ou a la maison, écrivent et rédigent des lettres personnelles ou
d’affaires. Lors de ce cours, vous découvrirez les regles imposées en matiere de
correspondance, que ce soit au sujet de I'adressage ou de la présentation de la

lettre.

D’autres sujets tout aussi importants seront abordés, tels que les usages
typographiques, la féminisation des titres et des textes et la toponymie. Si ces
termes font jaillir chez vous des questionnements, c’est que cet atelier est congu

pour vous.

A la fin du cours, vous serez en mesure de comprendre et de rédiger différentes
communications écrites en respectant certains codes rédactionnels dans un

francais approprié.

Préalable : Aucun

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui




Espagnol

INITIATION A L’ESPAGNOL
ESPAGNOL 11
ESPAGNOL I11



Initiation a I’espagnol

NCR-607-01

Cet atelier donne les connaissances de base de la langue espagnole. Il vise tout
particulierement la compréhension orale avec l'utilisation d'un certain nombre de

mots et de structures en relation avec des situations de la vie courante.

A l'aide des régles de grammaire fondamentales, vous verrez les distinctions
entre l'espagnol et le frangais tant du point de vue genre, construction de

phrases que d’expressions. C’est aussi une initiation a la lecture et a I'écriture.

Prealable : Aucun.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Espagnol Il

NCR-607-02

Cet atelier renforce et augmente les connaissances déja acquises. Il vise donc a
utiliser un certain nombre de mots et de structures en relation avec des
situations de la vie courante, en portant une attention toute particuliere aux

guelques temps des verbes et leurs particularités.

Prealable : Initiation a I'espagnol ou I'équivalent.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Espagnol Il

NCR-607-03

Cet atelier a pour objectif une révision de la grammaire fondamentale et un
renforcement des structures ou bases des ateliers précédents. L'étude du futur,
du mode conditionnel avec une attention particuliéere au mode subjonctif quant a
sa formation et a son utilisation. La connaissance active de 1200 mots environ
du vocabulaire fondamental et une connaissance passive de pres de 3000 mots

est prévue.

Prealable : Espagnol Il ou I'équivalent.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



ITALIEN

ITALIEN I
ITALIEN II
ITALIEN IV



Italien |

NCR-608-01

Cet atelier vous permettra d’acquérir une connaissance orale et écrite des
structures de base de la langue et de développer certains automatismes

nécessaires a une compréhension et a une expression orale minimale.

Prealable : Aucun.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Italien Il

NCR-608-02

Cet atelier renforce et augmente les connaissances déja acquises. Il vise donc a
utiliser un certain nombre de mots et de structures en relation avec des
situations de la vie courante, en portant une attention toute particuliere aux
guelques temps des verbes et leurs particularités. Il y aura aussi de la lecture et

de I'écriture.

Préalable : Italien |

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Italien 1V

NCR-608-04

Ce cours est destiné a des étudiants d'un niveau avancé qui possedent une
bonne connaissance des structures de la langue italienne. L'objectif de cet
atelier est de permettre a I'étudiant de choisir ses propres messages et de
composer les phrases qui conviennent pour les exprimer. Il vise tout

particulierement I'exercice créateur et motivant de la communication.

Préalable : Italien Il

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



MANDARIN

CULTURE CHINOISE ET MANDARIN I
CULTURE CHINOISE ET MANDARIN 11



Culture chinoise et Mandarin |

NCR-613-01

\

Contrairement a la légende, la langue chinoise s'apprend comme un jeu
d'enfant. Les premieres étapes en particulier ne posent pas de difficultés
majeures. Le cours vous familiarisera avec la prononciation, la transcription, la
grammaire et les tons du mandarin. Grace a une méthode moderne et tres
vivante, vous pourrez, dés ce cours, comprendre des phrases usuelles et tenir
une conversation simple. Vous apprendrez bien sdr a écrire (cela est un peu

plus difficile) et recevrez une initiation a la calligraphie.

Prealable : Aucun.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Culture chinoise et Mandarin Il

NCR-613-02

Faisant suite a I'atelier « Mandarin | », cet atelier introduit du vocabulaire et des
expressions relatifs & des themes précis de la vie courante. Il continue a
développer le sens de I'écoute pour distinguer les multiples sons et les quatre

tons que I'on retrouve dans le langage chinois.

Les activités d'apprentissage sont enrichies de matériel visuel et auditif pour
faciliter la compréhension et I'expression orale. Dans une ambiance dynamique
et avec des mises en situation, vous parviendrez a exprimer des phrases
simples servant a entamer des conversations bréves. Vous apprendrez

également la culture, la tradition et les coutumes chinoises.

Préalable : Mandarin | (NCR-613-01) ou I'équivalent.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Portugais

PORTUGAISI



Portugais |

NCR-618-01

Ce niveau est une introduction au portugais. Ce cours de base s'adresse aux
personnes qui n‘ont jamais étudié le portugais. Il s'agit d'une introduction a la
phonétique de la langue, au vocabulaire, aux expressions et aux verbes de base
au présent afin de permettre aux étudiants de faire des phrases simples. A cette
étape, vous apprenez les formules de politesse, a lire et a donner I'heure et vous

pouvez tenir une conversation simple au téléphone.

Préalable : Aucun.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Les formations pour les ainés

INITIATION A L’ORDINATEUR AVEC WINDOWS 7
INITIATION A INTERNET

INITIATION A FACEBOOK, YOUTUBE, SKYPE, WEBCAM
INITIATION AUX MONTAGES VIDEOS

MANIPULATION DE LA PHOTO NUMERIQUE
ANGLAISPOUR VOYAGEURS

INITIEZ-VOUSA L’ESPAGNOL

PERFECTIONNEZ VOTRE ESPAGNOL (ESPAGNOL I1)



Initiation a I'ordinateur avec Windows 7

NCR-412-31

Cet atelier s’adresse aux personnes qui souhaitent apprendre a utiliser
avec plaisir un ordinateur et Windows 7. Spécialement destiné aux
usagers de 55 ans et plus, il porte sur les fonctions et configurations de
base de Windows, I'utilisation du clavier et de la souris, la personnalisation
du bureau, l'installation de logiciels, etc.

Note : ce cours s’adresse aux personnes de 55 ans et plus.

Préalable : Aucun.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui




Initiation a Internet

NCR-412-32

Qu’est-ce qu'un moteur de recherche? Comment faire une recherche sur
internet et trouver ce qu'on veut? Géographie : Google Maps, Google

Earth. Recherche avancée.

Note : ce cours s’adresse aux personnes de 55 ans et plus.

Prealable : Apprenez a utiliser Windows 7 ou le test Windows.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Initiation a Facebook, YouTube, Skype, Webcam

NCR-420-73

Facebook, YouTube, Skype et votre Webcam. Comment donner des
nouvelles sans que toute la planete le sache? Différents moyens simples

et commodes pour garder contact a distance et méme en voyage.

Note : ce cours s’adresse aux personnes de 55 ans et plus.

Prealable : Apprenez a utiliser Windows 7 ou le test Windows

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Initiation aux montages vidéos

NCR-420-74

Un logiciel pour faire le montage de vos vidéos, placer des titres, faire des

effets, publier un DVD de vos voyages et souvenirs de famille.

Note : ce cours s’adresse aux personnes de 55 ans et plus.

Prealable : Apprenez a utiliser Windows 7 ou le test Windows

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Manipulation de la photo numeérique

NCR-420-75

Utilisation de logiciels qui permettent un peu de retouche photo : corriger

les yeux rouges, I'éclairage, la luminosité, le cadrage et autres effets.

Note : ce cours s’adresse aux personnes de 55 ans et plus.

Prealable : Apprenez a utiliser Windows 7 ou le test Windows

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Anglais pour voyageurs

NCR-604-13

Cet atelier vise a équiper les personnes de 55 ans et plus a pouvoir se
débrouiller lors de leur voyage parmi des anglophones. Le vocabulaire de
transport, logement et restauration s’y trouvera en priorité. Les
participants seront appelés a se pratiquer dans des jeux de role, surtout a
poser des questions. Les vidéos de voyage seront présentés afin de se
pratiquer a écouter. Des plans de ville et des cartes géographiques de
voyages permettront de planifier un parcours en anglais. L'utilisation des
livres de référence pour le voyage agrémentera les autres apprentissages.

Note : ce cours s'adresse aux personnes de 55 ans et plus.

Préalable : Aucun.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Initiez-vous a I’espagnol

NCR-607-01

Cet atelier donne les connaissances de base de la langue espagnole. Il
vise tout particulierement la compréhension orale avec l'utilisation d'un
certain nombre de mots et de structures en relation avec des situations de
la vie courante.

A laide des régles de grammaire fondamentales, vous verrez les
distinctions entre I'espagnol et le francais tant du point de vue genre,
construction de phrases que d’expressions. C’est aussi une initiation a la
lecture et a I'écriture.

Note : ce cours s’adresse aux personnes de 55 ans et plus.

Prealable : Aucun.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Perfectionnez votre espagnol (Espagnol II)

NCR-607-02

Cet atelier renforce et augmente les connaissances déja acquises. Il vise
donc a utiliser un certain nombre de mots et de structures en relation avec
des situations de la vie courante, en portant une attention toute particuliere

aux quelques temps des verbes et leurs particularités.

Note : ce cours s’adresse aux personnes de 55 ans et plus.

Prealable : Initiation a I'espagnol

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui




Développement personnel

HOME STAGING —MISE EN VALEUR DE PROPRIETE
DECORATION INTERIEURE

CARDIO SECOURSA — PREMIERS SOINS - ANAPHYLAXIE
PHOTOGRAPHIE NUMERIQUE —NIVEAU 1
PHOTOGRAPHIE NUMERIQUE —NIVEAU 2

SAVORI : COURS CONNAISSEURS SAQ



Home staging — Mise en valeur de propriétée

CSE-570-04

Le cours a pour but de se familiariser davantage avec les principes et les
techniques du Home Staging. De plus, I'étudiant pourra mettre en application
ses notions apprises a laide de mise en situation et pourra utiliser ses

techniques chez soi.

Le cours est donné sous forme interactive. Les étudiants participent au cours en
posant toutes les questions désirées. Plusieurs activités seront faites pour
pouvoir partager et élaborer sur les points de vue et argument de chacun sur le

Home Staging.

Préalable : Aucun

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui




Décoration intérieure

CSE-570-05

Vous souhaitez épater vos invités ou tout simplement avoir un décor a votre
gout? Pourquoi ne pas opter pour ce cours qui jette les bases le la

décoration intérieure d'une fagon simple et imagée. Vous y apprendrez la
planification des espaces de vie, I'importance de 'ambiance des couleurs, I'effet
de I'éclairage, I'harmonisation des textures, le jeu des volumes, le choix du
mobilier et, bien sdr, le respect d'un budget. De plus, vous y ferez un survol des
différents matériaux et finis disponibles sur le marché, des styles et derniéres
tendances ainsi que quelques astuces pour actualiser un décor vieillissant.

Votre créativité prendra enfin son envol...

Préalable : Aucun

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui



Cardio secours A — Premiers soins - Anaphylaxie

CSE-107-01

Le cours de RCR (réanimation cardio-respiratoire) sert a prévenir et a intervenir,
auprés de nos familles, amis ou encore en milieu de travail. Il permet, entre autres,
d’intervenir avec calme et diligence dans des situations dangereuses qui peuvent
compromettre la santé et la sécurité d’autrui, voir méme la mort.

Le cours offre al’étudiante et a I’étudiant les outils nécessaires pour :

Reconnaitre les situations de risque

Pratiquer le RCR (Arrét cardio-respiratoire) adulte/enfant/bébé et la
défibrillation (DEA)

Intervenir en cas d’obstruction des voies respiratoires (Manceuvre d’'Heimlich)
Intervenir en cas d’allergies

Traiter I'altération de I'état de conscience

Traiter I'état de choc

Stopper les hémorragies

Soigner les plaies

Intervenir en cas d’intoxication

Soigner les bralures

Traiter les blessures et brilures aux yeux

Stabiliser les fractures

Traiter les coups de chaleur, 'hypothermie et les gelures

Intervenir lors de situations urgentes (convulsions, diabéte)

A la fin du cours, une carte de secouriste vous sera remise. Cette carte au
co(t de 2 $ est valide pour une période de 3 ans.

Préalable : Aucun

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui




Photographie numériqgue — Niveau 1

CSE-570-01

Présentation des modes de fonctionnement de base et réglages avancés d'un
appareil photo numérique. Explication des implications liées au choix de la
résolution, du type de fichiers, de la balance des blancs, de la sensibilité et de
I'exposition. Notions et conseils sur la retouche, limpression ainsi que
l'archivage. Exploitation du mode « Manuel » par des exercices de situations

réelles.

Mise en pratique : Portrait, sortie de nuit et séance en studio avec modeles.

Préealable : Aucun.

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui




Photographie numérigue — Niveau 2

CSE-570-02

Notions et conseils sur les connaissances techniques pour devenir automne en
choisissant les réglages appropries afin de mettre en valeur votre sujet.
Enseignement des divers éléments de la photographie en studio. Utilisation des
flashs, spots et divers accessoires. Méthode de travail sur la prise de vue en
lumiere naturelle. Retouche et impression en vue d'une exposition de vos

travaux.

Mise en pratique : Portrait, sortie de nuit et de jour et séance en studio avec

modeéles.

Prealable : Photographie numérique — niveau 1

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui

Savori : Cours Connaisseurs SAQ

Pour inscription et information

Site Internet : WWw.savori.ca
Sans frais : 1-855-781-2344
Courriel : service@savori.ca

Cours offert durant la session Hiver 2012 : Oui




RENSEIGNEMENTS GENERAUX

Le secteur de formation a temps partiel du Service de formation aux adultes et aux entreprises s'adresse a toute personne désirant s'inscrire dans
un projet de perfectionnement personnel a temps partiel. Pour ce faire, vous avez le choix entre la formation créditable et la formation non
créditable.

La formation créditable (cours) permet linscription & un programme. Elle est reconnue par le ministére de 'Education du Loisir et du Sport
(MELS). Les apprentissages sont évalués, ce qui permet I'obtention d'un relevé de notes officiel. La durée des cours varie de 45 a 105 heures et |l
faut prévoir autant d’heures de travail a la maison que la durée du cours lui-méme.

La formation non créditable (ateliers) se dispense sous forme d'ateliers ne comportant généralement aucun test ou examen. lls sont d'une
durée variable. Une attestation de participation est émise sur demande a la condition que I'étudiant ait assisté a 80 % ou plus du contenu de
Iatelier.

Début des activités : a compter du 24 janvier 2012

e Les étudiants seront avisés et remboursés pour tous les cours et ateliers annulés par le Cégep.

e Les cours et les ateliers débuteront selon I'horaire annoncé, sans avis de confirmation. Les étudiants doivent se présenter aux dates
et aux heures indiquées dans le Parcours.

e Laliste des locaux pour les cours et les ateliers sera affichée le premier soir ou le premier jour de cours.

Inscription par Internet jusqu’au 20 janvier 2012

Inscription par téléphone du 9 janvier au 20 janvierde9h allh 30 et de 13 h 30 a 16 h au 372-6614,
poste 1844

L'inscription devient effective au moment du paiement des frais. Prenez note que certains cours sont contingentés. Si vous désirez payer par
carte de crédit , s'il vous plait communiquer au 450 372-6614 poste 1844 ou faites parvenir votre paiement dans les 7 jours suivant votre
inscription ou, au plus tard le 20 janvier 2012.

e Joignez les documents exigés pour une inscription aux cours.

e Tout paiement fait par chéque doit étre daté de la journée de I'envoi, libellé au nom du Cégep de Granby —Haute-Yamaska.

e Sivous avez payé par carte de crédit et que le cours est annulé, le remboursement se fera par cheque.

Conditions minimales d’admission a un programme Codts et droits (payables lors de Pinscription)

conduisant a une attestation d’études collégiales (AEC)

Etre titulaire d’un dipldme d’études secondaires (DES) ou d’'un dipléme Cours créditables
d'études professionnelles (DEP) ou posséder une formation jugée , o
suffisante par le collége e Quverture de dossier pour tout nouvel étudiant : 330$
e Don ala Fondation du Cégep (frais facultatifs) : 5%
ET e  Frais pour chéque en arrét de paiement ou sans 10$
provision :
satisfaire 4 'une des conditions suivantes : e Droits de scolarité : Voir grille des cours (section

- ) . cours et ateliers)
1) avoir interrompu ses études pendant au moins deux sessions

consécutives ou une année scolaire; Les droits de scolarité sont différents pour les citoyens canadiens

2) étre visé par une entente conclue entre le collége et un non résidents du Québec et les étudiants étrangers.
employeur ou par un programme gouvernemental;

. fox . o . Ateliers
3) avoir complété au moins une année d'études post-secondaires

échelonnée sur une période d'un an ou plus. N . s
Les co(ts indiqués comprennent tous les droits relatifs a ces

derniers, incluant les taxes. Des frais facultatifs de 5 $ peuvent
également étre ajoutés si vous désirez faire un don a la
Fondation du Cégep.



Note :

Tout étudiant est considéré a temps plein et il obtient la gratuité
scolaire lorsqu'il est inscrit & quatre cours créditables par session ou
180 heures dans le méme programme sauf pour le programme
« Agent immobilier ».

Lorsque tous les cours exigés dans un programme d'études sont
réussis, vous obtiendrez sur demande une attestation d'études
collégiales (AEC).

Documents originaux exiges
(inscription aux cours crédités)

Preuve de citoyenneté : certificat de naissance (grand format
émis par I'Etat civil). Pour les immigrants : IMM1000 ou IMM5292,
la carte de résident permanent et le certificat de sélection du
Québec.

Preuve de résidence au Québec : si vous étes né a I'extérieur
du Québec, téléphonez au 372-6614, poste 1127.

Preuve de scolarité : secondaire V ou dernier relevé de notes du
secondaire et d'études post-secondaires avec un curriculum vitae
ou une lettre de votre employeur.

En respect du Régime budgétaire et financier des cégeps, si les
documents relatifs aux paragraphes 1 et 2 ci-dessus ne sont pas
fournis, des droits de scolarité se situant entre 4,83% et 29,65 $
I'heure devront étre assumés par I'étudiant a temps partiel. Dans
le cas des étudiants a temps plein, ces frais varient de 990 $ a
6 093 $ par session.

Déduction d'imp6t

En conformité avec la loi portant sur la fiscalité fédérale, nous
émettrons un formulaire T2202A en février 2013 aux personnes
qui peuvent hénéficier de cette mesure. Les inscriptions aux
ateliers ne donnent pas droit a un recu d'impét.

Achat de matériel
En plus des colts exigés, 'achat de manuels, de notes de cours

ou de matériel pour la plupart des cours et des ateliers est a
prévoir.

Politique d’annulation et de remboursement

Cours ou atelier annulé par le College : Le College se réserve
le droit d’annuler les cours pour lesquels le nombre d'inscriptions
est insuffisant. Dans ce cas, le remboursement est intégral.

Cours créditable autofinancé annulé par I'étudiant (par écrit
seulement) : les inscriptions ne sont remboursables a aucun
moment et ne sont pas transférables.

Cours créditable financé annulé par I'étudiant (par écrit
seulement) : les droits de scolarité sont remboursables en
totalité (sauf le 5 $ de droit d'inscription) dans le cas ou I'étudiant
compléte le formulaire d'annulation d'inscription, ou nous avise
par écrit (aucune annulation ne sera acceptée par téléphone),
pour un ou des cours auxquels il est inscrit, dans un délai
correspondant & 20 % ou moins de la durée de l'activité
d'apprentissage. Aprés ce délai, aucun remboursement ne sera
fait et la mention échec (EC) apparaitra sur le bulletin.

Atelier non créditable annulé par I'étudiant : aucun
remboursement et aucun transfert
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